STJERNESPILLET
De 7 personlighetstypene

Med sin generelt store og omfattende interesse for visdom generelt, presenterte Assagioli bl.a. 7
personlighetstyper. Han skrev klokt om hvordan de alle kan bidra til og laere noe av hverandre i sine
felles bestrebelser pa & styrke menneskets kjerne, sentrumet av samlet vilje og ren bevissthet. Disse
personlighetstypene er ikke delpersonligheter (som “den usynlige”, ”den snille” osv.) som mer er
uttrykk for splittede eller oppstykkede deler av psyken. De 7 personlighetstypene representerer i stedet
karakteristiske, klassiske atferdsmeonstre eller grunnleggende tilnermingsmaéter. I jungiansk termer er
det kanskje naturlig a kalle dem for kollektive arketyper. Assagiolis 7 personlighetstyper star sentralt i

en retning innen esoterisk astrologi som baserer seg pa disse grunnleggende mennesketypene.

De 7 typene er: 1) Viljestyrt, 2) Kjerlighetsfull, 3) Aktiv, 4) Harmoniserende, 5) Vitenskaplig,
6) Hengiven, 7) Organiserende.

TYPE
1. Viljesterk / Makt

POSITIVT
Sterk, mot, iherdig, sann, uredd,
palitelig storsinnet

NEGATIVT ‘

Skénselslos, hard, kald, stolt, arrogant,
ambisigs, tyrannisk, ond, kontrollerende

2 Kjeerlig / Vis

Ro, styrke, utholden, tailmodig,
elsker sannhet, intuisjon,
oppheydhet

Kjelig, likegyldig, selvmedlidenhet,
angst, hang etter a bli elsket, personlig
klokskap

3 Aktiv / Intelligent

Omfattende visjoner,
oppriktighet, klart intellekt,
tdlmodig, varsom, planlegger

Intellektuell stolthet, utspekulert,
intrigant, uneyaktig, sta, kritisk, legger
seg oppi alt mulig

4 Harmoni gjennom
konflikt

Imgtekommende, sympatisk,
modig, hengiven, sjeneres, kjapt
intellekt

Bekymret, uneyaktig, selvsentrert, feig,
ekstravagant, opp og ned i humeret

5 Konkret / Vitenskaplig

Utholdende, sunn fornuft,
neyaktig, rasjonell, rakrygget,
skjerpet

Snever, nadeles kritiker, ingen sympati,
arrogant, stolt, fordomsfull, kald

6 Hengiven / Idealistisk

Hengivelse, fullt fokus, myk,
intuitiv, lojal, respektfull,
kjeerlig

Selvisk, sjalu, sentimental, bedragersk,
voldsomt raseri, snever, sekterisk,
fanatisk

7 Organisatorisk /
Seremoniell

Styrke, utholdenhet, mot, hoflig,
detaljert, selvstendig, praktisk

Formell, trangsynt, stolt, pastaelig,
overfladisk demmekraft, trangsynt,
snever

Hvis noe i tabellen er utydelig, uklart eller virker ulogisk, sa les Assagiolis artikkel om de 7 typene,
utgitt av Kentaur: www.psykosyntese.dk, og / eller John Cullens artikkel om dem i organisatorisk
sammenheng som finnes pd Norsk Psykosynteseforenings hjemmesider: www.psykosyntese.net.
Kanskje vil dere da ogsa definere de ulike typene litt annerledes enn det er gjort her 1 tabellen.

Hensikten med personlighetstyper generelt, som hos Jung, er & utforske tilboyeligheter, tendenser,
drivkrefter, grunnleggende interesse og framgangsmate osv. i seg selv og andre for & belyse hvordan
disse kan nyttes og brukes enda bedre bade i grupper og organisasjoner og i ens eget individuelle liv.
Dette er ogsa Stjernespillets formal.
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